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Vamos falar de cotas trans!

50 2 em cada 10 mil pessoas trans estdo no ensino superior. Reserva de vagas ja existe em outras universidades p. 7

EM PAUTA UNIVERSIDADE

Violéncia nas escolas 0 destino do superavit da USP

Como 0 ambiente digital atua Universidade tern mais de RS 5 bilhdes em caixa;
na disseminacdo do ddio entre jovens 3 alunos e professores falam em “desmonte”p. s e o

EM PAUTA ENTREVISTA

Falta de professores “Na USP entendi a politica”
Obstetricia e Letras sofrem com Samia Bomfim, deputada federal e ex-aluna da USP
problemas estruturais p.a fala sobre sua trajetdria no Legislativo p.s

CULTURA

Tiktokers da USP

Quemn sdo 0s alunos que fazem sucesso
no aplicativo de videos curtos p.12

Nesta edicdo: suplemento claro!

claro!

maio 2023
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0 que esperamos de um jormal?

ISABELA SOUZA XAVIER DA SILVA E WELLINGTON BORGES COSTA - ALUNOS DE EDUCOMUNICAGAO DA ECA/USP

EDITORIAL

HUMOR

REDACAO

GRAVE: MOVIMENTO SEPARATISTA NA USP

Depois que alunos da FEA-USP trouxeram o ex-
presidente Michel Temer para palestrar em evento,
uspianos sugerem no Twitter a separag@o entre o
instituto e o restante do campus. Existem também
alegacoes de privatizagao de mesas de sinuca.
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Para onde vamos?

Entrar na faculdade é uma grande conquista,
sonhamos e lutamos muito para garantir nossa
vaga no vestibular. A ideia é que seja o inicio
de um caminho para garantir uma vida melhor.
Assim, ao entrar pelos portdes da Universidade
de Sao Paulo, estudantes esperam encontrar um
caminho para conquistar o futuro que almejam.
A institui¢do € um simbolo de esperanga, refor-
cado por todas as inovagdes que vemos nos no-
ticidrios: pesquisas inéditas que mudam desde
as ciéncias exatas e biolégicas até as humanas,
alterando a forma como lidamos com o cotidia-
no. Porém, quem tem a oportunidade de viver a
USP sabe que ainda hd muitos retrocessos.

Entre institutos que utilizam Inteligéncia
Artificial, como explica uma das matérias que
compoem essa edicdo, também lidamos com
dificuldades que ndo fazem parte do futuro que
queremos: falta de acessibilidade para alunos
neurodivergentes, empecilhos para que pesso-
as trans também possam estar na universidade,
falta de professores e sucateamento de cursos
importantes para a formacdo de profissionais
qualificados. A USP oferece muito, mas é neces-
sdrio olhar para o que ainda falta na instituicao.
A faculdade passou a adotar cotas raciais ape-
nas em 2018 e, apesar de ja ser possivel ver o
impacto desse avanco nas salas de aula, é preci-
so se perguntar: por que a Universidade de Sdo
Paulo, a maior do Brasil e da América Latina,
demorou tanto para adotar uma politica mais
diversa? E quanto tempo precisaremos esperar
para que a faculdade se torne um ambiente,
verdadeiramente, plural?

Por isso, nesta 534° edicdo, o intuito é trazer
esse contraste entre o que a universidade é e
o0 que pode ser. Assim, mostramos que, mesmo
com tantos avancos, a USP ainda reflete proble-
mas histoéricos da nossa sociedade. Nela, ainda
hd dificuldades dos discentes em ser e estar
na USP. Como vimos na edi¢do anterior, ndo
basta passar no vestibular, é necessdrio ficar.
Para isso, precisamos analisar que, enquanto
a universidade oferece terapia a baixo custo
para a populacdo, ela ndo remunera esses pro-
fissionais — e também negligencia as maes que
precisam de auxilio e moradia para continuar
seus estudos. Enquanto acumula um superavit,
possui cursos correndo o risco de deixarem de
existir por falta de professores. Para entender
como construir uma universidade que permita
a permanéncia, precisamos questionar: qual é o
futuro que queremos para a USP?

A primeira passada de olhos pelo Jornal do
Campus ndo deixa dtvidas. £ um jornal. Ali
estdo todas as tradicionais editorias. Nas ulti-
mas pdginas, as noticias de cultura antecedidas
pela pdgina de esportes. Com a pauta de inse-
gurancga, a policia armada no campus rende a
indignacgdo e abertura de debates, assim como
a 6tima reportagem sobre antitabagismo con-
templando a drea de satde. Mas este ndo é um
jornal para simplesmente se folhear.

Em uma andlise mais profunda, € a leitura
do editorial que apresenta o principal aspecto
da edi¢do: um evidente eixo que costura as pa-
ginas em um denominador comum. Fio que nos
conduz ao longo do texto, com quatro funda-
mentos desta 533* edicdo: acesso, diversidade,
permanéncia e vivéncia, com as contradicoes
de “ser e estar uspiano” (em homenagem a lin-
gua portuguesa, que distingue os dois verbos,
para além do to be). A escolha de um fio con-
dutor para toda a edicdo é interessante, o que
deixa expectativa para as proximas edicoes. E
com essa expectativa, consideram-se também
algumas observacoes sensoriais, de leitores que
se dedicaram a experienciar a altima edicao.

Nao se esperam somente elogios da coluna de
Ombudsman. A cronica que encerra a edicdo, arti-
culada ao editorial de abertura, é feliz na sintese,
mas deixa a desejar como cronica pelo final feliz
forcado da narrativa.

O jornal, com olhares voltados para editoracdao
e design, tem dentro de seu corpo um problema
de comunicacado visual. Defeitos de diagramacdo
recorrentes confundem o leitor entre matérias. A
tipografia — escolha do formato, da cor e do tama-
nho das letras — atende a fluidez de leitura, mas
sua variacdo excessiva também constréi uma in-
congruéncia que atrapalha a visualizacdo dos tex-
tos. Além do visual, hd um problema semantico
na matéria “Na Eca, carreiras ilustres sao todas
brancas”. A ambiguidade pode ser lida como uma
afirmacdo, diferente do que realmente discute o
texto. Essa situacdo ndo pode ocorrer no jornalis-
mo, pois a palavra, além de ter peso e poder, ndo
pode deixar margem para diversas leituras.

Outro ponto observado em “Para além do
futebol, basquete e voblei ...”, que se propoe a
tratar da variedade de esportes e modalidades
diferentes, mas deixa a desejar ao responder as
perguntas sobre o que sdo esses esportes inco-
muns. E no caso do Cinusp, a resenha instigante
também leva a frustracdo por ser um evento que
antecede a publicacao.

Mas fazer é, no fim, o mais importante. E o
jornal , assim como a equipe, estdo de parabéns. E
para vocé, leitor, que quer integrar este Ombuds-
man, venha fazer parte do nosso Conselho de Lei-
tores. Envie um email para tbrianezi@usp.br.
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> RADICALIZACAO

ADRIELLY KILRYANN [ EDITORA ]

“A escola nao € o alvo da violencia,
e sim os individuos que estao la”

Para especialistas, redes digitais favorecem ddio contra grupos em que 0s adolescentes vivem

MAVIFARIA [REPORTAGEM ]

Misantropia: 6dio pela humanida-
de; falta de sociabilidade. A defini-
¢do do diciondrio, apesar de sim-
ples, abrange um sentimento que
tem motivado a maioria dos ata-
ques contra outra pessoa, como
pontua a pesquisadora do Monitor
do Debate Politico no Meio Digital
da USP, Michele Prado. Ela leva
em consideracdo o cendrio atual,
em especial no &mbito escolar.

A discussdo estourou apos o
atentado que levou a morte de
uma professora e quatro feridos
na Vila Soénia, Sdo Paulo, no dia
27 de marco. O caso foi cometi-
do por um aluno de 13 anos que
portava uma faca.

Nove dias depois, um novo
atentado, em Blumenau, Santa
Catarina, em uma creche. Um
homem de 25 anos causou a
morte de quatro criancas e dei-
xou cinco feridas. As reacoes que
se seguiram aos dois atentados
foram ampliadas pelo medo de
uma nova onda de violéncia no
dia 20 de abril, em que o massa-
cre de Columbine, nos Estados
Unidos, completaria 24 anos.

Embora esteja sendo o foco
da discussdo, Michele explica
que “escola ndo é o alvo da vio-
léncia, e sim os individuos que
estdo 14. As primeiras relacoes
de comunidade que os jovens
possuem sdo na familia e na
escola, entdo aqueles que for-
mam esta comunidade entram
na mira”. Por isso, nada impede
que o foco recaia sobre outros
coletivos pelos quais criancas
e adolescentes circulam, como
grupos religiosos ou esportivos.

Para a pesquisadora, a misan-
tropia, apesar de resumir e carac-
terizar o cerne da motivacdo, ndo
é 0 unico fator. Sozinha, nao con-
segue explicar uma situacdo com-
plexa e nova no pais. A palavra
para o que vem acontecendo com
eles € a autorradicalizacdo online,
que leva o individuo ao extremis-
mo, processo que vem sendo mo-
nitorado por Michele desde 2021
em plataformas digitais.

“H4, entre criancas e adoles-
centes que se auto-radicalizam
pela internet, desde aqueles
com uma misantropia, que é a
principal caracteristica entre os
extremistas de hoje, até aqueles
que a juntam ao antissemitismo,

a extrema direita ideoldgica, ao
neonazismo, ao neofascismo e
ao negacionismo”, pontua.

Por isso, Michele ecoa outros
especialistas a comparar o ex-
tremismo dos dias de hoje a um
buffet de saladas: “o jovem, nas
redes, é exposto a uma gama de
contetdos diversos, tanto ideo-
légicos, inspiracionais, quanto
instrucionais de como efetiva-
mente produzir um atentado.
Eles vao se aliando ao que se sen-
tem relacionados e a medida que
suas queixas, como bullying, vio-
léncia doméstica e rejeicdo femi-
nina, sdo atendidas”.

Exemplo prdtico: o jovem
de 18 anos que invadiu sua ex-
-escola no ano passado, em Vi-
téria, portando uma balestra,
facas e coquetéis molotov, o de
Aracruz, de 16 anos, também no
Espirito Santo, que causou qua-
tro mortes com arma de fogo
e o do Amazonas, que deixou
trés feridos por arma branca,
estavam conversando entre si e
com aderéncia ao neonazismo.
O processo de radicalizacdo
funciona de forma unica para
cada individuo e, a medida que
consomem esses conteudos,
perdem a sensibilidade perante
a violéncia. Michele diz que é
comum, nessas plataformas, o
culto a cenas de violéncia expli-
citas, envolvendo automutila-
¢ao e decapitacdo, por exemplo.

Mas o desenvolvimento da ra-
dicalizacdo até o ato da violéncia
é longo e raro, explica a pesqui-
sadora. “Uma minoria de pesso-
as chega a cometer um atentado.
A maioria passa anos sendo radi-
calizada e nunca comete o ato de
extremismo violento.”.

Ressaltar como a escola ain-
da é uma comunidade segura é
um ponto fundamental no de-
bate, afirma Veridiana Campos
pesquisadora do Projeto Obser-
vatério de Direitos Humanos em
Escolas (PODHE) do Nucleo de
Estudos da Violéncia (NEV) da
USP. “Temos milhares de escolas
no Brasil; aconteceu esse fato em
uma aqui e outra ali. Mas preci-
samos lembrar que, em termos
prdticos, o numero de escolas
que ocorreu ou que eventual-
mente vai haver uma coisa dessa
vai ser muito baixo”, pontua.

Essa linha de raciocinio, para

Veridiana, é necessdria tanto

para as escolas, quanto para
0s pais, para que ndo deixem
se levar pelo medo. Em 20
de abril, por exemplo,
embora Michele tenha
confirmado por meio de
evidéncias nos canais
extremistas a inten-
¢do de um massacre,
as redes foram toma-
das por noticias falsas
que produziram o caos.
Essa técnica de confundir as pes-
soas e as autoridades com alertas
falsos é operada por esses jovens.
O movimento de combate
e prevencdo da radicalizagao
online € lento, mas, para Veri-
diana, a discussdo € um comecgo
essencial.  Principal-
mente porque, COmo
Michele lembra, a
violéncia ndo ¢é
a Unica con-
sequéncia.
“Tem muito
adolescente
com trans-
torno alimen-
tar, idealizacdo sui-
cida, transtorno
de personalidade
e outras questoes
que ou surgiram, ou
pioraram com a ra-
dicalizacao”.
A ainda escassa
rede de pesquisas nacionais
sobre o tema ndo deve ser
um empecilho para encontrar
uma solucdo. Michele, em con-
tato com pesquisadores inter-
nacionais, compartilhou com o
Jornal do Campus um guia fei-
to pela Southern Poverty Law
Center para pais e professores
sobre a radicalizacdo online.
Vocé pode conferir o documen-
to completo no site do JC.

l—

0 jovem, nas redes,

é exposto auma gama
de conteudos diversos, tanto
ideoldgicos, inspiracionais,
quanto instrucionais

de como efetivamente
produzir um atentado

Michele Prado, pesquisadora
do Debate Politico no Meio
Digital da USP
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Falta de docentes poe curso de Letras em crise

Professores e alunos se unem para denunciar situacao que pode levar ao fim de habilitacdes exclusivas no pais

DAMARIS LOPES E PEDRO FAGUNDES
[REPORTAGEM |

“O curso de Letras estd simples-
mente colapsando”, afirma o pro-
fessor Adridn Pablo Fanjul ao ex-
por a mesma adversidade que o
bacharelado em Obstetricia vem
enfrentando: a falta de docen-
tes. O problema ndo é exclusivo
e muito menos novo, mas piora
gradativamente. “De 2014 a 2023,
a USP perdeu cerca de 14% do cor-
po docente. Mas o curso de Letras
teve uma reducao de 25%. Algu-
mas dreas, como o departamento
que eu chefio, perdeu 34,7% dos
professores”, aponta Fanjul, que
também é chefe do Departamen-
to de Letras Modernas.

Os dados apresentados pelo
professor mostram-se ainda mais
preocupantes por se tratar do
curso da USP com o maior nime-
ro de ingressantes por ano. S6 em
2023, foram 900 calouros. O De-
partamento de Letras Modernas
abarca as linguas estrangeiras

Unica no pais, Obstetricia na

BEATRIZ FERREIRA E GUILHERME BENTO
[REPORTAGEM ]

O inicio do ano foi marcado por
lutas para o curso de bacharelado
em Obstetricia, localizado na Es-
cola de Artes, Ciéncias e Humani-
dades (EACH), o campus leste da
USP. A falta de professores e o seu
impacto nos estdgios obrigatérios
marcaram, jd em 23 de marco,
uma mobiliza¢do do corpo dis-
cente em frente a reitoria.

O curso tem histérico de
falta de um corpo docente que
atenda a demanda, conforme
relata Eduarda Rodrigues, estu-
dante e membro da representa-
¢do discente de Obstetricia. Os
estudantes iniciaram os estudos
em 2023 sem a certeza de rea-
lizar seus estdgios no segundo
semestre ap6s a saida de profes-
sores temporarios.

O curso oferece, a partir do
sexto semestre, quatro estdgios
obrigatérios no campo pratico. O

mais buscadas pelos estudantes,
como inglés, espanhol, francés
e alemdo. Se ndo ha professores
lecionando determinadas maté-
rias obrigatdrias, os alunos nao
podem receber o diploma.

A situacdo se agravou por uma
combinacdo de fatores. Fanjul ex-
plica: “Iniciamos o ano letivo de
2023 sem novos docentes, pois a
reitoria segurou as contratagoes.
Por outra parte, mudou a lei esta-
dual em relacdo a contratacdo de
professores tempordrios”.

Sobre o segundo ponto, ele
detalha: “A Letras e talvez ou-
tros cursos da Universidade ndo
tinham colapsado até 2023 por-
que a reitoria utilizava o recurso
do professor tempordrio como
um modo para ndo contratar do-
centes. Mas agora, pela lei, vocé
s6 pode contratar temporarios
quando realmente hd uma ne-
cessidade tempordria”, afirma,
referindo-se a ocorréncias como
licencas médicas. Quando o que
existe é um claro docente — ou

problema € que eles demandam
supervisdo direta de docentes
com formagdo académica espe-
cifica em Enfermagem ou Obs-
tetricia, — exigéncia do Conse-
lho Profissional de Enfermagem
para a prdtica clinica -, diz a
Coordenacdo do Curso de Obs-
tetricia em nota ao JC.

Além disso, os Hospitais Pu-
blicos e Unidades Bdsicas de Sat-
de (UBS) utilizados como campo
de estdgio aceitam grupos de 5
a 8 alunos por estdgio. De acor-
do com a coordenacdo do curso,
duas turmas de 60 alunos reali-
zam o estdgio a cada semestre
sendo, entdo, necessdrios até 24
professores para o acompanha-
mento dos estudantes.

Até dezembro de 2022, o
curso contava com 12 docentes
neste eixo especifico. Cada um
cumpriu em média 16 horas
semanais de supervisdo de esta-
gio, somadas a carga hordria de
aulas tedricas e as atividades de

Cadeiraco em protesto a falta
de professores no prédio da Letras

ORSTETRICIA
PRECA DE
RSSO

P i)

Protestos em frente ao prédio
da reitoria, no Campus Butantd

seja, a falta permanente de um
professor para uma disciplina —,
s6 abrindo concurso.

A percepcdo dos estudantes
converge com as criticas do pro-
fessor. Mandi Coelho, aluna de
Letras, da habilitacdo russo-por-
tugués, define o cendrio do Insti-
tuto com a palavra “desmonte”.
Neste semestre, por exemplo,
Mandi deixou de cumprir meta-
de da carga hordria prevista, em
decorréncia do afastamento de
um unico professor. “Estamos
diante de uma calamidade. Sem
o0 apoio da reitoria, testemunha-
remos o fim de habilitagdes”.
Esse é o caso do coreano, ba-
charelado oferecido apenas pela
USP em todo o Brasil, que conta,
hoje, com somente um docente.

Sobre a rodagem de professo-
res substitutos, Mandi descreve
como “ineficiente e efémera”.
Segundo a estudante, transfor-
mar essa modalidade de con-
tratacdo em algo padronizado
destréi a carreira docente e pre-

cariza a instituicao publica, por
conta da brevidade do cargo e os
baixissimos saldrios. “Um aten-
tado contra o préprio cardter
formador do curso.”

Em luta por essa bandeira,
o Centro Académico de Estudos
Linguisticos e Literdrios Oswald
de Andrade (Caell) organizou
uma paralisacdo, no dia 10 de
maio (quarta-feira), que reuniu
discentes e docentes do curso
de Letras para marchar até a
porta da Reitoria.

O Caell também divulgou em
seu Instagram trés videos apre-
sentando o panorama de queda
no numero de professores dos
departamentos de Letras Orien-
tais, Modernas e Linguistica.
Juntas, as publicacbes somam
mais de 23 mil visualizagdes. “A
conjuntura é complexa. Somos
cinco reparti¢oes vastas, com
maiores ou menores urgéncias.
Falta, portanto, homogeneizar
a demanda e mobilizar o corpo
estudantil”, finaliza Mandi.

USP esta ameacada

Bacharelado pioneiro e ligado a saude da mulher sofre com escassez de docentes e falta de supervisao de estagios

pesquisa e extensdo. Havia, ain-
da, oito docentes tempordrios,
diz a coordenacao.

Com a ndo prorrogacao dos
contratos de tempordrios para
2023 e a aposentadoria de dois
docentes, o curso de Obstetricia
iniciou o primeiro semestre de
2023 com apenas dez professo-
res. Eles cumprem até 24 horas
semanais entre a supervisiao
obrigatéria dos estdgios e a teo-
ria de diversas disciplinas, além
de atividades de pesquisa e ex-
tensdo previstas na carreira do-
cente da USP, completa.

Impactos se estendem a gra-
de curricular, que oferece me-
nos aulas prdticas aos estudan-
tes na rede publica de satde. O
periodo ideal do curso também
foi alterado: aumentou de qua-
tro e meio para cinco anos e
meio devido a paralisacdo dos
estdgios na pandemia e a falta
de professores para tirar o atra-
so, completa Eduarda.

1:DIOGO LEITE/JC [FOTO] 2: FERNANDA REAL/JC[ FOTO ]

A USP ¢ a unica instituicdo a
oferecer o curso de Obstetricia,
que forma a obstetriz, profissio-
nal capacitada para realizar, de
maneira humanizada, o parto
normal de baixo risco e o acom-
panhamento pré-natal. J4 o enfer-
meiro obstetra faz graduagdo em
Enfermagem e pés-graduacdo em
Obstetricia e pode atuar na pedia-
tria. O obstetra é o médico que
faz residéncia em Ginecologia e
Obstetricia e pode ainda realizar
partos cesdrea e forceps.

“E preocupante a situaciio do
curso de Obstetricia da Universi-
dade de Sdo Paulo. A falta de pro-
fissionais capacitados para partos
que valorizem a satide da mulher
e do recém-nascido é alarmante
em um pais onde o atendimento
obstétrico jd é violento”, afirma
Nathdlia Martins de Faria, enfer-
meira obstetra pela Faculdade
Albert Einstein, que atende par-
tos hospitalares de forma autd-
noma hd 4 anos.
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> POLITICA

SAMIA BOMFIM: "0l NA L
AENTENDER O QUE ERA A PAR

5P QUE COMECE
(CPACAO POLITICA”

Militante na defesa dos direitos das mulheres, ex-aluna da USP se reelegeu para a Camara Federal com 226 mil votos

GABRIELE KOGA E MURILLO CESAR ALVES
[REPORTAGEM |

H4 uma forma certa para se “fa-
zer politica”? Para Sdmia Bomfim
(PSOL), deputada federal, “a vida
real guia a atuagdo de seu manda-
to”. A cada duas semanas, a par-
lamentar deixa seus afazeres no
Congresso Nacional, em Brasilia,
e retorna a suas raizes na militan-
cia, em Sao Paulo.

Entre os bairros da Pompeia,
Barra Funda e Agua Branca, na
Zona Oeste, Samia trabalha em
um modesto sobrado amarelo.
Tipica construcdo do século 19, a
Casa das Mulheres é um espaco
para ensino e debate, abrigando
movimentos da esquerda brasi-
leira. No local, hd referéncias a
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vereadora Marielle Franco, voz
ressonante pelos direitos hu-
manos, assassinada em 2018, a
Rosa Luxemburgo, fundadora do
Partido Social-Democrata da Ale-
manha, e obras dos teéricos Karl
Marx e Friedrich Hegel.

Em seu escritdrio, as palavras
“futuro” e “coragem” em papéis
coloridos fazem referéncias a sua
trajetéria. Natural de Presidente
Prudente, interior paulista, Simia
se mudou para a capital em 2007
e iniciou sua vida politica durante
a graduacdo em Letras, na Facul-
dade de Filosofia, Letras e Cién-
cias Humanas (FFLCH) da USP.

Nesta entrevista ao JC, a de-
putada relembra sua passagem
como aluna na USP, as dificulda-
des em ser mulher e mae no ce-

l—

Sempre gostei
de fazer rolitica assim:
olho no olho, pé no chao

—’

Sdmia Bomfim,
deputada federal

Sdmia foi a terceira
deputada federal
mais votada

do PSOL-SP

ndrio politico e detalha expecta-
tivas do seu futuro profissional.

JC: Samia, hoje vocé é uma
das principais liderancas do
Brasil. Em qual momento ini-
ciou seu contato com a politica?

Samia: Eu me identificava
como alguém de esquerda no Ensi-
no Médio, mas ndo tinha tanta cla-
reza do significado. Foi na USP que
comecei a entender o que era a
participacdo politica. Antes, eram
concepcdes criadas a partir de lei-
turas de vida. Tinha 17 anos quan-
do vim para estudar e trabalhar,
mas me encantei pela politica na
Universidade. Conheci um mundo
que, na minha realidade, ndo ti-
nha possibilidade de conhecer.

JC: E quando vocé percebeu
que era 0 momento de avancar
além dos movimentos da USP?

Samia: Em 2011, quase no
final da graduacdo, me filiei ao
PSOL, porque achei que a mili-
tancia universitdria tinha que
ser expandida. Depois, participei
do movimento de trabalhado-
res da USP, ja que sou servidora
licenciada e, entdo, tive a tarefa
feminista de articular coletivos.
Toquei essa pauta no setorial de
mulheres do PSOL e me elegi
como vereadora em 2016.

JC: Quando se langou como
candidata a Camara dos Verea-
dores, quais foram os desafios?

Samia: A primeira campa-
nha foi sem um tostdo. Eu bati
na porta dos meus professores
para passar o chapéu e pedir aju-
da. Naquele tempo, ninguém me
viu na televisdo. Fui a menos vo-
tada dos vereadores e cheguei 14.
Hoje, tenho mais estrutura e sou
mais conhecida. Na época, wis-
so era um em um milhdo. Nao
tinha grandes poderes, mas tive
uma equipe que batalhou pela
‘brecha da brecha’.

JC: Vocé, recentemente,
se tornou “made de primeira
viagem”. Como é conciliar o
trabalho com os cuidados com
o Hugo?

Samia: Com o meu trabalho
e do meu marido [o também de-
putado federal Glauber Braga] na
Camara, a gente se reveza para
cuidar dele. As vezes, o Hugo
vem para Sdo Paulo, outras fica
em Brasilia. Comecamos a criar

um planejamento melhor neste
ano, porque no ano eleitoral é
dificil ficar longe de Sdo Paulo.

JC: Quais experiéncias o
nascimento do Hugo trouxe?

Samia: Eu tinha uma ne-
cessidade politica de estar aqui
presente na base. Sempre gostei
de fazer politica assim: olho no
olho, pé no chdo. O que guia
a atuacdo do nosso mandato
é a vida real. Tudo isso me faz
refletir sobre a realidade da
mulher-mde no mundo do tra-
balho. Hoje, falo com condicdo
financeira para me organizar e
que, com excecdo das sessoOes
fixas e comissdes, consigo isso,
mas nem todo mundo € assim.
A realidade da mae trabalhado-
ra é que metade sai do mercado
de trabalho e, um ano depois
de ter filho, a maioria ndo tem
vaga na creche. O trabalho ndo
estd preparado para isso e a po-
litica também nao tem estrutu-
ra. Nos temos sessdo até de ma-
drugada. Muitas mdes estdo na
politica e desistem.

JC: Em 2020, vocé foi pré-
-candidata do PSOL a prefei-
tura da cidade, ja como depu-
tada em Brasilia. Pensa em se
lancar como opc¢ao para 2024?

Samia: Ndo por ora. O Gui-
lherme Boulos estd em um mo-
mento forte e consolidado. E o
melhor nome para as eleigoes. A
vitéria é provdvel, caso consiga
apoio do PT em sua chapa, mas
acredito que o partido queira
lancar sua propria candidatura
ao executivo. O mais importante
é construir um contraponto ao
Ricardo Nunes. A gestdo é ruim.
Vou fazer de tudo para que o
Boulos seja eleito.

JC: Quando vocé relembra
sua caminhada, qual a licdo
que fica?

Samia: Eu ndo achei que
fosse virar deputada federal.
Queria ser professora e seguir a
carreira académica. E muito doi-
do quando me dou conta, por-
que foi muito rdpido. Tenho a
responsabilidade, como mulher
jovem, de puxar outras mulhe-
res para a politica, caso tenham
disposi¢do. A nossa presenca na
politica faz temas cotidianos te-
rem mais representacao.
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Neurodivergentes: A Universiade
espera que a gente se adapte ao padrao’

Estudantes com TDAH, autismo e dislexia relatam dificuldades com falta de apoio psicolégico na instituicao

GABRIELA LIMA [REPORTAGEM |

Amana Dultra estd repetindo
em Imunologia. Ndo é por fal-
ta de interesse, ela demonstra
saber bastante sobre o assunto
enquanto fala. O problema é
que Amana ndo consegue sair de
casa para fazer a prova. As luzes
e os barulhos da sala de aula sdo
demais, até mesmo o formato da
prova ndo faz sentido para ela.

Aos 30 anos, Amana foi diag-
nosticada com autismo. Os sin-
tomas a acompanharam a vida
inteira, mas ela viveu um grande
periodo de masking — uma estra-
tégia na qual autistas escondem
seus tracos de maneira cons-
ciente ou inconsciente. Baiana,
Amana se mudou para Sdo Paulo
para fazer Nutricdo na Faculda-
de de Satde Pablica da USP (EFSP).

Amana faz parte de um pe-
queno grupo de pessoas neuro-
divergentes que estudam na USP
— a Universidade ndo produz es-
tatisticas sobre o tema. O termo
“neurodivergente” veio da socio-
logia e ganhou mais reconheci-
mento nas redes sociais.

Quando se fala de neurodi-
versidade, Tdhcita Mizael, pés-
-doutoranda em psicologia pela
University of South Australia,
imagina uma curva de distri-
buicdo populacional em forma
de sino. “Temos a populacdo
que estd dentro da curva maior,
que sdo as populacdes com o
desenvolvimento cerebral con-
siderado normal. As pessoas
neurodivergentes tém um de-
senvolvimento fora da curva,
diferente da maioria”, explica.
Incluem-se nessa categoria in-
dividuos com autismo, dislexia,
Transtorno de Déficit de Aten-
cao-Hiperatividade (TDAH), sin-
drome de Tourette e Transtorno
obsessivo-compulsivo (TOC).

Ha uma visdo estigmatizada
de que essas pessoas ndo che-
gam ao ensino superior ou nao
sdo capazes de passar em um
vestibular como ENEM e a Fu-
vest, 0s principais meios para
entrar na USP.

Carolina tem 18 anos, fez a Fu-
vest em 2021 e hoje cursa Jorna-
lismo. Ela foi diagnosticada aos 14
anos com TDAH. “E muito compli-
cado para mim fazer esse tipo de
prova que dura muito tempo”.

No vestibular, Carolina usou
os trés servicos oferecidos para
candidatos disléxicos - 20% a
mais de tempo extra para reali-
zar a prova, uma sala separada
e uma acompanhante que lia
as questdes para ela. “Talvez eu
ndo estivesse estudando na USP
agora, se nao tivesse esse aten-
dimento especial”.

ELES ESTAO NA USP <

O fato é que,
apesar da barreira do vestibu-
lar, os alunos neurodivergentes
existem na USP. Ndo hd dados
sobre quantas pessoas com es-
sas condi¢des estudam na uni-
versidade. Procurados pelo JC,
a Pr6-Reitoria de Inclusdo e Per-
tencimento - que, em teoria,
cuida desses alunos — ndo se
pronunciou até o momento da
publicacdo da matéria sobre a
existéncia de dados ou progra-
mas voltados para alunos com
neurodivergéncia.

“Vocé percebe que eles [a
Universidade] esperam que a
gente se adapte ao padrdo”, afirma
Gabriel Ferraz, estudante de Eco-
nomia na Faculdade de Economia,
Administracdo, Contabilidade e
Atudria (FEA). Assim como Caroli-
na, ele possui TDAH e dislexia.

Nos corredores da FEA, ele
nota que a maioria dos cartazes
falam sobre depressdo e ansieda-
de, doencas comuns na popula-
¢do brasileira, mas poucos falam
sobre deficiéncias intelectuais.

Atualmente, a Faculdade de
Direito é a tnica na USP que
possui uma politica de inclusdo
pedagogica para alunos diagnos-
ticados com autismo — incluindo
atendimento pedagégico, solici-
tacdo prévia para adaptacoes de
atividades e local isolado para
realizacdo das provas. Ela ndo
alcanca outros alunos neurodi-
vergentes. Os estudantes como
Gabriel precisam arrumar uma
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maneira de se encaixar no mol-
de que a faculdade pede.

Aos 20 anos, Amanda (que
pediu para ter o sobrenome
omitido) cursa Letras na Facul-
dade de Filosofia, Letras e Ci-
éncias Humanas (FFLCH). Seu
diagnostico veio desde a infan-
cia. Ela tem autismo do tipo 3, o
mais severo. No curso, ela relata
uma grande dificuldade com a
interpretacdo e a comunicacdo
com os professores. “Vocé tem
que ir 14 e falar [sobre o diagnds-
tico] com os professores, e isso
ja coloca um pequeno desafio,
porque vocé ndo sabe qual é o
conhecimento da pessoa”.

Amana tem muito proble-
ma com os formatos das provas.
“E muito louco isso de como as
pessoas memorizam os topicos,
respondem a uma prova e tirar
uma nota que é considerada
aceitdvel, enquanto eu consigo
explicar uma série de coisas com

uma compreensdo além, mas
ndo é no modelo daquela prova”.

A especialista vé a possibili-
dade de adaptar a Universidade
para receber alunos neurodiver-
gentes. Ouvir os alunos é o pri-
meiro passo para isso. “E preciso
construir o conhecimento olhan-
do para quem estd sendo atingi-
do e dar espago para os alunos
se auto declararem. E ai outras
demandas vdo ser levantadas”,
explica Tdchita. Segundo ela, a
USP tem condicoes de direcionar
verba para as necessidades des-
ses alunos, mas a questdo nao é
uma prioridade da Universidade.

Gabriel Tavares faz Publi-
cidade e Propaganda na ECA.
Ele tem sindrome de Tourette,
uma condicdo que causa multi-
plos tiques, motores ou vocais.
Tavares conta que até procurou
ajuda quando entrou na facul-
dade no comeco do ano. “Fui no
CAO (Comissdo de Acolhimento
e Orientacdo) para perguntar se
eu poderia recorrer a eles caso
houvesse alguma discriminacdo
comigo, mas ndo tinha ninguém
que tivesse conhecimento para
me ajudar ali”, relata ele.

NOS POR NOS MESMOS , . . . ..
As iniciati-

vas para tornar o periodo na fa-
culdade menos dificil ficam por
conta dos alunos. Os estudantes
autistas citados na matéria fa-
zem parte do Coletivo Autista,
grupo independente que retine
alunos com a condi¢do. Amanda,
que coordena as redes sociais do
Coletivo, explica que eles tém
um grupo no WhatsApp onde
promovem conversas e se aju-
dam mutuamente.

Ainda que seja oferecido
um servico de psiquiatria e psi-
cologia dentro do campus para
todos os alunos e funciondrios,
Carolina relata dificuldades. “E
muito dificil marcar um psiquia-
tra pelo HU”. Ela também critica
as consultas de psicologia que
duram apenas duas ou trés ses-
soes. “Isso ndo é suficiente para
alguém que precisa de acompa-
nhamento continuo”, afirma. “A
USP é s6 um reflexo um pouco
mais elitizado, mas ainda assim
um reflexo de como o Brasil en-
xerga e trata as pessoas neurodi-
vergentes no ambito educacio-
nal”, diz Carolina.
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> LGBTQIA+

Estudantes e professores defendem
cota para pessoas trans na USP

Exclusao escolar e familiar sao os argumentos para sustentar a reserva de vagas — que existe em outras instituicoes publicas

DAMARIS LOPES [REPORTAGEM ]

“Existe muita coisa que ndo
te disseram na escola, cota ndo
é esmola”. A frase abre a miusica
de Bia Ferreira “Cota ndo é esmo-
Ia”, que se tornou jargdo para a
luta pela criacdo de politicas put-
blicas de equiparac¢do racial nas
universidades publicas. Em meio
ao debate sobre as reservas de va-
gas, estudantes e professores da
USP chamam atencdo para a ne-
cessidade de amplia¢do do siste-
ma das cotas para pessoas trans.

“F importante pensarmos so-
bre como os corpos habitam cer-
tos espacos. Quando eu entro na
USP e olho para os docentes, para
os funciondrios e para a maioria
dos meus colegas de turma, eu

Maria Andoyiki, aluna
de Ciéncias Sociais da FFLCH-USP

\
B

ndo vejo pessoas trans”, aponta
Maria Andoyiki, aluna trans do
curso de Ciéncias Sociais na Fa-
culdade de Filosofia, Letras e Ci-
éncias Humanas (FFLCH).

O apagamento dessas pes-
soas dentro da universidade
espelha a realidade brasileira.
Segundo a ANTRA - Associacdo
Nacional de Travestis e Transe-
xuais — em média, pessoas trans
sdo expulsas de casa pelos pais
aos 13 anos. Dados do Projeto
Além do Arco-iris apontam que
apenas 0,02% estdo na universi-
dade, 72% ndo possuem o ensi-
no médio e 56% nio completa-
ram o ensino fundamental.

Os impedimentos causados
pela exclusdo escolar e familiar
justificam a luta de uma politica
publica na educacdo que ameni-
ze a marginalizacdo desse gru-
po. Para Andoyiki, “A conquista
de 50% das vagas para alunos de
escola publica trouxe a vivéncia
desse grupo para dentro da uni-
versidade e gerou novas pers-
pectivas para eles”. Ela acres-
centa: “Pensar em cotas para
pessoas trans, que estdo numa
situacdo extrema de abandono,
também pode criar novos cami-
nhos para esses corpos”.

Essa vulnerabilidade ndo
desaparece com a entrada na
universidade. Para que pessoas
da comunidade trans sintam-se
pertencentes e confortdveis em
locais majoritariamente ocu-

pados por pessoas cis, aquelas
que se reconhecem com 0 sexo
biol6gico, é fundamental uma
politica de permanéncia eficaz
e um ambiente estudantil mais
diverso e com nucleos de apoio.

“Embora em outros espacos
eu me sentisse muito mais cons-
trangida por ser um corpo trans,
dentro da USP, gracas a minha
rede de apoio, que inclusive é
formada por outras pessoas que
transicionaram ld dentro, eu me
sinto muito mais acolhida”, rela-
ta a estudante.

E POSSIVEL REDUZIR A TRANSFOBIA

As dificuldades enfrentadas por
essa parcela da populacdo vao
além do campo académico. Se-
gundo dados da Antra, em 2022,
o Brasil foi o pais que mais assas-
sinou pessoas trans, 131 no total.
Essa violéncia estd relacionada a
falta de politicas ptblicas que
amparem pessoas trans em si-
tuacdo de abandono parental, o
que as relega as ruas, na maioria
dos casos. Em relacdo a isso, o
“Dossié assassinatos e violéncia
contra travestis e transexuais-
brasileiras”, da Antra, apontou
que, em 2020, cerca de 90% da
populacdo trans teve a prostitui-
¢do como unica fonte de renda.
Mesmo com dados que acu-
sem a vulnerabilidade deste gru-
po, Gabrielle Weber, tnica pro-
fessora trans na Universidade de
Engenharia do campus Lorena

da USP, afirma: “Acho dificil ter
politicas de cotas trans tdo cedo,
pois isso ndo é uma preocupagao
da atual reitoria. A USP ainda se
identifica como uma universida-
de elitista e faz questdo de mos-
trar isso ao relutar para debater
questoes sociais como essa”.

“As cotas seriam um cami-
nho para diminuir a violéncia,
pois comecamos a tirar essas
pessoas da rua, onde hd uma
violéncia direta”, diz Weber. Ela
defende que essas pessoas den-
tro da universidade vao convi-
ver com individuos que, muitas
vezes, ndo teriam contato com
seus corpos. “Isso pode diminuir
a violéncia, uma vez que é mais
dificil ser preconceituoso quan-
do se trata de um colega e ndo de
alguém que estd na rua.”

A professora diz que o crité-
rio mais certeiro para a selecdo
de alunos e professores deve
ser a autoidentificacdo, pois s6
o individuo pode definir seu
género. O ponto é polémico: a
complexidade de comprovar a
transexualidade de uma pes-
soa é um dos argumentos mais
usados para descredibilizar a re-
serva de vagas, pois essa dificul-
dade de identificacdo poderia
abrir espaco para fraudes.

Neste caso, instituicoes que
jd possuem a reserva de vagas
podem ser usadas como base.
A UFABC, por exemplo, possui
uma Comissdo Especial para Pes-
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Gabrielle Weber, professora
da Escola de Engenharia
da USP, em Lorena

soas Transgéneras (CEPT), que
pode ser convocada a qualquer
momento para atestar a con-
formidade de acesso as cotas
trans — que também sdo aces-
sadas por autoidentificacdo, o
que poderia ser replicado na
USP para evitar fraudes.

Para ampliar o efeito da
politica publica, Weber suge-
re sua associacdo com O Trecor-
te socioecondmico. “As cotas
trans devem estar associadas
as cotas sociais, ou seja, uma
pessoa trans precisa estar em
vulnerabilidade financeira para
ter direito, o que jid diminui a
possibilidade de fraude, pois hd
documentos que comprovam a
renda de uma pessoa”, finaliza.
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USP TEM SUPERAVIT,

Em meio a protestos por permanéncia estudantil e contracao de professores,
acumulo de reservas equivale a 76% do orcamento do ano passado

BRENO LOPES, ERICK LINS
E GUILHERME BENTO [ REPORTAGEM |

Apbs quase uma década de
déficit, com obras paradas, im-
plementacdo de um Programa
de Demissdo Voluntdria (PDV) e
saldrios congelados, desde 2021,
a USP passou a ter um balanco
no azul. A Universidade fechou
2022 com um saldo positivo de
impressionantes R$ 5,7 bilhoes.
E ndo foi a inica. Unesp e Unicamp
apontam que os superdvits no ano
passado foram de, respectivamen-
te, R$ 1,7 bilhdo e R$ 1,8 bilhao.

A virada foi impulsionada pela
alta da inflacdo durante a pande-
mia, que gerou um aumento de
arrecadacdo e, consequentemente,
um volume maior de recursos re-
passados pelo governo do estado as
universidades publicas paulistas.

A principal fonte de financia-
mento das universidades estadu-
ais paulistas — USP, Unesp e Uni-
camp — é uma porcentagem do
Imposto sobre Circulacao de Mer-
cadorias e Servicos (ICMS) do es-
tado, que gira em torno de 9,57%.
Nossa universidade sozinha abo-
canha cerca de 5%, o que equivale
a R$ 7,5 bilhoes em 2023, segun-
do projecoes do orcamento.

Por oito anos, o financiamen-
to era um cobertor curto demais
para fazer tudo funcionar na USP,
justificando medidas de auste-
ridade da reitoria. Mas, como
lembra a mestra em Historia Eco-
noémica pela FFLCH-USP e Douto-
randa pelo Instituto de Economia
da Unicamp, Ana Paula Salviatti,
a légica de promocdo de superd-
vits assim faz pouco sentido.

“Simplesmente se estd deixan-
do de investir”, afirma Salviatti. “A
reitoria estd represando recursos
sem previsao de quando e quanto
haverd de investimentos, o que
ndo é eficiente, nem ético”.

A critica de Salviatti segue
em linha com as argumentacoes
das entidades representativas
de professores e funciondrios, a
Associacdo de Docentes da Uni-
versidade de Sdo Paulo (Adusp)
e o Sindicato dos Trabalhadores
da Universidade de Sdo Paulo
(Sintusp). As gestbes da reitoria
desde 2014 enfraqueceram a
disputa das principais pecas de
planejamento orcamentdrio do
estado, em especial a Lei de Di-
retrizes Orcamentdrias (LDO) e a

Lei Orcamentdria Anual (LOA), e
as reivindica¢des no cdlculo do
repasse de ICMS.

Enquanto isso, a desvaloriza-
¢do acumulada nos saldrios dos
professores, desde 2012, em re-
lacdo a inflacdo é de 25,57%, se-
gundo estimativas da Adusp.

DESTINACAO, . . .

o inicio do semes-
tre, a USP concedeu um bonus
de até R$ 30 mil para os profes-
sores que estdo had
menos de 20 anos

na instituicdo e R$ 5
mil para os demais do-
centes e funciondrios. A
medida, que soou como
um “cala boca” para as

entidades representativas,
fez com que a estimativa de
gasto com folha de pagamen-
to no proximo orcamento ultra-
passe os 106%.

As criticas a gratificacdo
lembram que esse bdonus ndo
é incorporado ao saldrio, o que
poderia indicar uma recusa da
reitoria em contrair despesas re-
correntes.

O reitor, Carlos Gilberto Car-
lotti Junior, em entrevista para
o Estaddo, mostrou alguns cami-
nhos por onde seguird o dinhei-
ro, como a retomada de obras e
a contratacao de 876 docentes e
400 servidores técnico-adminis-
trativos, prometida até 2025.

Ele considera que o aumen-
to de arrecada¢do em 2021 foi
uma “bolha de recursos”, afir-
mando que “o problema da uni-
versidade ndo é o investimento
que vocé faz e ele termina. Mas,
sim, quando assume gastos que
ficardo incumbidos no orga-
mento por vdrios anos.”

Na entrevista, Carlotti reitera
que o saldo positivo também ser-
ve para “prevenir sustos”.

De concreto, o que se sabe é

que parte do superdvit vai ser- —’

vir para retomar o Parque dos
Museus - abrigando o Museu de
Arqueologia e Etnologia (MAE) e
0 Museu de Zoologia (MZ) — e o
projeto do Distrito de Inovagdo,
um prédio inacabado de 36 mil
metros quadrados préximo ao P3.

De acordo com a assessoria
de imprensa da reitoria, citan-
do as palavras do préprio reitor,
0 objetivo é “adaptar o prédio
originalmente construido para
ser um centro de convengoes

l—

Simplesmente se esta deixando
de investir. A reitoria esta
represando recursos sem
previsao de quando e quanto
havera de investimentos, o que
nao é eficiente nem ético

Ana Paula Salviatti, doutoranda pelo
Instituto de Economia da Unicamp

e transformd-lo em um grande
centro voltado para a inovacgao,
um novo local para a geragdo de
empresas e startups.”
Idealizadas pelo entdo reitor
Jodo Grandino Rodas em 2012,
as obras no edificio estdo para-
das desde 2014. E agora com a
retomada, o desejo é que se tor-
ne um distrito de inovacao, ins-
pirado em projetos semelhantes
de Barcelona e Nova York.
“Estamos estudando e esta-
belecendo um plano de traba-
lho para ver se isso realmente é
eficaz e vidvel, se conseguimos
visualizar com certeza que essas
parcerias futuras acontecerdo,
que tanto os governos quanto a
iniciativa privada terdo interesse
na manutencdo do espaco”, afir-
ma o reitor para a reportagem
“USP busca saida para ‘elefante
branco’ no Butantd” do Estadao.

Outros
R$ 270 mi-
lhoes irdo para
a melhoria das su-
bestacdes de energia
da universidade e um
projeto de producdo de hi-
drogénio verde em parceria
com a petrolifera Shell.

VAIVIRAR UMA PPP'.'SObram dd-

vidas a respeito dos planos de
investimento da USP. Sobre o
distrito tecnolégico que o reitor
evoca como uma possibilidade,
Salviatti avalia que mesmo nos
parametros mais financistas,
ndo é o melhor negdcio.

“As startups, por exemplo,
demoram anos para consegui-
rem retorno, além de demanda-
rem vdrias rodadas de investi-
mentos. Se a ideia é fazer da USP
uma PPP (Parceria Pablico-Priva-
da), é preciso avisar o reitor dis-
s0”, explica em tom irdnico.

Quando questionada sobre o
plano de investimento no Distri-
to Tecnolodgico, a assessoria da
reitoria afirma que a USP tem
buscado parcerias, “ mas ndo
necessariamente para
reforcar as receitas
proprias.”

Salviatti caracteriza
as receitas proprias da
USP como “irrisérias”
quando comparadas ao
repasse do governo es-
tadual. De acordo com o
Demonstrativo de Receitas
e Despesas da Coordenado-
ria de Administracdo Geral
(CODAGE) da USP, o volume
de receitas proprias geradas pela
universidade ndo deve passar de
13% do repasse de ICMS em 2023.
PARADOXO0S DO SUPERAVIT A dlt

ultima
paralisacdo do curso de Letras,
de que trata essa edi¢dao do ]C,
exemplifica o quadro atual de dé-
ficits de professores na USP.

“Hoje a Universidade estd
em uma situacdo confortdvel e
mesmo assim ndo faz questdo
de recompor os saldrios defa-
sados e contratar os docentes
que faltam”, ressalta Lucilia
Daruiz, professora do Institu-
to de Matematica e Estatistica
(IME) da USP e integrante do
GT Verbas da Adusp.
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MAS NAO DIREC

Daruiz defende que uma con-
vencdo velada entre gestdes da
reitoria impede que os gastos da
Universidade de S3ao Paulo com
folha de pagamento excedam
85% do seu orcamento. Mas atu-
almente, esse numero giraria
em torno de 77%. Ou seja, exis-
te uma margem de crescimento
que estd sendo ignorada.

A subvalorizacdo dos docen-
tes em atividade colabora para
que ndo haja o interesse de no-
vos profissionais, como salienta
Lucilia: “Ndo é apenas o indivi-
duo que estd sendo prejudicado,

MAS QI)E

1: DAMARIS LOPES/JC [FOTO ] 2: FERNANDA REAL/JC [FOTO]
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Precionado atender cada
vez menos casos, corredores
do HU permanecem vazios

Protesto do PAPFE
encorpora demandas
por mais professores

mas sim a universidade publica,
pois cada vez que os saldrios sdo
arrochados a carreira docente
deixa de ser atrativa.”
E A PERMANENCIA ? 0

utro ponto
contraditério com o superdvit
é a relacdo com o Programa de
Apoio a Permanéncia e Forma-
cao Estudantil (PAPFE).

Como mostrou a edi¢do an-
terior do JC, as mudancas no
PAPFE deixaram diversos alu-
nos de fora do programa. Mui-
tos estudantes se queixam da
negligéncia da reitoria em rela-

FESSOIIS

SR A MELHOR
A nMcRmA umNA

¢do ao Conjunto Residencial da
USP (CRUSP), e de como ndo hd
adequacdo dos valores da bolsa
estudantil a realidade.

“N6s defendemos que uma
parte do que a USP recebe seja
utilizada no custeio. Especial-
mente, neste momento, na ques-
tdo da permanéncia estudantil.
A gente viu a denuncia e a histé-
ria de como a situacdo no CRUSP
se dd”, afirma Marcelo Zait,
membro do GT Verbas da Adusp.
ABANDONO DO HU0 Hospital Uni-
versitdrio (HU), inaugurado em
1978, exerce dupla funcao, fa-
zendo parte do aprendizado das
dreas de saide — Medicina, Enfer-
magem, Odontologia, Nutricdo,
Psicologia, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia e
Ciéncias Farmacéuticas — e sen-
do referéncia no atendimento
clinico e emergencial dos mora-
dores do Butanta.

Com um or¢amento anual de
cerca de R$ 301 milhdes, o Hos-
pital Universitdrio é o tinico que
ainda permanece sob adminis-
tragdo direta da Universidade.

De acordo com relatos de pes-
soas que utilizam o HU hd anos,
fica evidente a precarizacdo do
hospital. Como explica Soraya
Pereira, moradora da regido do
Campo Limpo, que acompanhava

ONA RECURSOS

sua irma com suspeita de trombo-
se ser atendida: “Os banheiros es-
tdo em situagdo precdria. Nao sei
se ¢é falta de faxineiro”. Ela, ainda
assim, tem estima pelo hospital
onde jd deu a luz trés filhos.

Jd Bruna Martins, uma jovem
mde, conta que ndo conseguiu
atendimento para sua filha as-
madtica. “Até chegamos a abrir a
ficha, mas na triagem eles a libe-
raram e mandaram eu procurar
uma UBS ou um Pronto-Socorro
em outro lugar, pois estavam
atendendo casos especificos”.
Segundo ela, foi a primeira vez
que ndo conseguiu atendimento
para sua filha no HU.

Enquanto o HU espera mais
investimento, outros hospitais
ganham um incremento direto
do caixa da reitoria. Em junho
de 2022, o reitor destinou R$
217 milhdes para reformas no
Hospital das Clinicas de Sao
Paulo e no Hospital das Clinicas
de Ribeirdo Preto. A escolha le-
vanta suspeitas do Sintusp.

Em informe da em defesa do
Hospital Universitdrio, o sindi-
cato lembra que ambos os hos-
pitais escolhidos sdo adminis-
trados por fundacoes de direito
privado, a Fundacdo Faculdade
de Medicina (FFM) e a Fundacdo
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Assisténcia do HCRP (FAEPA).
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> SERVICO A COMUNIDADE

FERNANDO CARDOSO [ REPORTAGEM ]

Os trés anos de pandemia da
Covid-19 deixaram consequén-
cias evidentes em todo o mundo.
Dados da Universidade Johns Ho-
pkins, nos Estados Unidos, mos-
tram que mais de 680 milhoes de
casos globais de contaminacdo
pelo coronavirus foram registra-
dos até hoje, o que levou a morte
de quase 7 milhoes de pessoas.

Apb6s a difusdo da vacinacdo e
de pacotes financeiros governa-
mentais, no entanto, problemas
novos e pouco divulgados ante-
riormente vieram a tona, tornan-
do-se um verdadeiro desafio ao
retorno da normalidade pés-Co-
vid. O principal deles estd relacio-
nado a ampliacdo de disttirbios
mentais. De acordo com ntimeros
da Organizacao Mundial da Sau-
de (OMS), a ansiedade e a depres-
sdo avancaram 25% s6 em 2020,
no primeiro ano da pandemia.

Condicdes pandémicas de-
terminantes para o aumento
de transtornos mentais, como
ansiedade social, luto, medo do
contdgio viral e instabilidade no
mundo do trabalho, deixaram
cerca de 1 bilhdo de pessoas em
necessidade de cuidados psicolé-
gicos no ano passado, informou a
OMS, com muitos paises ndo ofe-
recendo ainda os tratamentos ne-
cessdrios, sejam medicamentos
ou acesso a especialistas.

Com a unido do aumento da
demanda de individuos em con-

s
.

GABRIELA LIMA [EDITORA |

dicdes financeiras instdveis e a
priorizacdo de investimentos
na linha de frente do combate
ao virus, governos e institui-
¢oes privadas tém falhado em
responder ao desafio da satude
mental. Cada vez mais tem sido
essencial a mobiliza¢do de ini-
ciativas voluntdrias da socieda-
de civil na resposta a crise que
ameagca se tornar a nova pande-
mia dos préximos anos. A Uni-
versidade de Sao Paulo (USP) faz
parte desse esforco.

“Durante a pandemia, a gente
recebia muitos alunos. Esse ano
sdo mais pessoas que nem da USP
sdo. E uma demanda bastante di-
versificada”, conta Laiz Chohfi,
supervisora do Plantdo de Aco-
lhimento Psicologico (PAP). O
servico do Instituto de Psicologia
(IP-USP) € voltado para receber
pessoas da comunidade uspiana
ou externa que precisem de “uma
ou duas conversas”, na definicao
de Chohfi, para resolver questdes
e problemas surgidos durante ou
depois da pandemia.

O PAP tem suas raizes em um
programa do IP que jd existia
anteriormente, mas que ganhou
nova face com as necessidades
surgidas durante a fase de isola-
mento. A principal foi a criacao
de um apoio psicolégico online.
Nesse modelo, alunos de gradua-
¢do e pos-graduacdo do instituto
atendem a qualquer pessoa que
deseje tratar de alguma questdo
que gere incomodo.

l—

Em um mundo ideal,

as pessoas entenderiam
que questoes psicologicas
sao importantes

e dignas de cuidado

ﬁ’

Laiz Chohfi, supervisora do Plantdo
de Acolhimento Psicoldgico do IP-USP

Cdigo de Defesa dos
Usudrios do Servigo Publico
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Estudante

lé antincios

de atendimento
psicoldgico

em mural
naentrada

do Instituto de
Psicologia-USP

“A gente vé um atravessa-
mento da pandemia por conta
dos anos de reclusdo e isola-
mento. A pessoa ficou isolada e
agora estd tentando se adaptar e
voltar a encontrar outras pesso-
as”, explica Chohfi.

A professora esclarece que os
nameros crescentes de individu-
0s com transtornos nem sempre
sdo sinais da necessidade de um
acompanhamento de longo pra-
Z0, COMO Ocorre na psicoterapia.
No PAP, muitas vezes uma con-
versa basta para que as questoes
de uma pessoa sejam resolvidas.
Ela conta que existem pessoas
que ja conseguem resolver suas
questOes em uma conversa. No
caso do entendimento de que é
preciso um acompanhamento
mais longo, o PAP encaminha as
pessoas para outros servicos do
Instituto que possam fornecer o
tratamento necessdrio.

Além do atendimento na
forma de plantdo, o IP também
oferece outros servicos com di-
ferentes abordagens e objetivos
para cada paciente. O projeto
Apoiar, por exemplo, oferece
desde 2002 ajuda a jovens, espe-
cialmente em condicdes de vul-
nerabilidade social, com o foco
em individuos que sofrem de
questdes psicossomdticas, quan-
do o transtorno mental se desen-
volve em uma dor fisica.

H4 outros programas que tra-
balham com uma conducdo cole-
tiva das atividades, em que vdrios
participantes se juntam para dis-
cutir suas questoes. O projeto So-
nhar-se foi criado para permitir
uma oportunidade para pessoas
compartilharem seus proprios
sonhos umas com as outras e
tentar entender o significado por
trds de cada um deles.

Mesmo assim, a alta demanda
por cuidado psicolégico refletida
em numeros de organizacoes
internacionais pouco fez para al-
terar a percepcdo sobre a impor-
tancia da saude mental. Frequen-
temente, o problema estd na
divulgacdo de servicos existentes.

Para Chohfi, “em um mun-
do ideal, as pessoas entende-
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Iniciativas do IP-USP vao do apoio de curta
a longa duracao para enfrentar distUrbios que hoje
atingem quase 1 bilhdo de pessoas no planeta

riam que questoes psicoldgicas
sdo importantes e sdo dignas
de cuidado. Tem relagdo com a
divulgacdo e o amplo acesso ao
cuidado psicoldgico”.

Nesse sentido, a USP realizou
entre os dias 15 e 19 de maio
a 1° Semana da Saude Mental,
que coincide com o calenddrio
nacional de celebracdo e luta
em defesa da politica de satide
mental brasileira. Organizadas
pela Pro-Reitoria de Inclusdo e
Pertencimento, as palestras e
encontros culturais buscaram
discutir questdes como o cres-
cente problema dos transtornos
mentais na sociedade e o papel
que a pandemia teve para o agra-
vamento deste cendrio.

O evento, inédito na Uni-
versidade de Sdo Paulo, trouxe
importantes contribui¢des para
o entendimento da satide men-
tal na sociedade. Mas a demora
para a ocorréncia de uma ceri-
monia do tipo mostra como a
questdo foi por muito tempo um
tabu, cuja quebra foi catalisada
pelos problemas surgidos nas
situacdes adversas que a pande-
mia da Covid-19 apresentou.

“Ainda que estejamos come-
morando o fim da emergéncia
sanitdria da pandemia, temos um
entendimento de que as resso-
nancias dessa experiéncia perma-
necem presentes na nossa vida,
com todas as transformacoes”,
disse Ricardo Teixeira, professor
e coordenador da drea de saude
mental na Pré-Reitoria de Inclu-
sdo e Pertencimento, em uma das
palestras do evento.

O professor descreve o mo-
mento atual como uma fase
de “escuta”, sendo necessdrio
compreender primeiramente as
questOes emergenciais que cada
individuo acumulou ao longo dos
anos de pandemia.

“Temos a coragem de dizer
que nesse momento que nao
sabemos que objeto é a saude
mental”, explica Teixeira. “E
uma inflacdo discursiva da satude
mental, que se tornou simples-
mente uma linguagem para a
gente falar do sofrimento”.
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> LINGUA ESTRANGEIRA

INGLES NA USP: g
NTEGRACAQ OU

SEGREGACAQT

Alunos que nao dominam o idioma relatam problemas
de insercao no ambiente universitario e no mercado de trabalho

ADRIELLY KILRYANN
[ REPORTAGEM ]

A USP, costuma-se dizer, é
uma porta aberta para o mundo.
A Universidade apresenta diver-
sos caminhos para intercambios,
integracdo com alunos estrangei-
ros e inser¢do no meio académi-
co e no mercado de trabalho em
outros pais ou em uma posicdao
de destaque por aqui. Isso tudo se
vocé ja souber falar inglés.

A Base Nacional Comum Cur-
ricular prevé a obrigatoriedade
do ensino da lingua inglesa a par-
tir do sexto ano do ensino funda-
mental. Segundo o documento
“o estudo da lingua inglesa pode
possibilitar a todos o acesso aos
saberes linguisticos necessarios
para engajamento e participagao,
contribuindo para o agenciamen-
to critico dos estudantes e para
o exercicio da cidadania ativa,
além de ampliar as possibilidades
de interacdo e mobilidade”.

Mas onde ficam os alunos
que ndo adquirem este conheci-
mento de forma efetiva? Afinal,
apesar do Inglés ser previsto nas
escolas brasileiras, ndo é possivel
assegurar que toda a populacdo

> ACONTECE NA USP

TUSP:
Teatro Pos-trauma

Peca “Verdade”, do proje-
to “Teatro Pés-trauma”, escrita
e encenada por Alexandre Dal
Farra. Onde: Centro Universi-
tdrio Maria Antonia — Rua Ma-
ria Antonia, 258 e 294 - Vila
Buarque, Sdo Paulo - SP - Em
cartaz na primeira quinze-
na de junho. Ingr.: Grdtis.

receba uma formacao educacio-
nal ideal. Quando esses alunos
chegam a USP, o que acontece?
“Somos privados das leituras
de trabalhos e artigos que ndo
possuem tradug¢do para o portu-
gués, o que desfalca nosso apren-
dizado. Alguns dos meus colegas
jd sabem inglés desde criancas,
pois os pais os matricularam nos
melhores colégios bilingues de
Sdo Paulo. Além daqueles que
fizeram intercimbio durante
o ensino médio, o que torna a
disparidade ainda maior*, conta
Geovana Vasconcelos, 20 anos,
aluna do curso de Geografia.
Cristiano Morais, 35 anos,
também aluno de Geografia,
detalha que alguns materiais bi-
bliogrdficos s6 existem na lingua
inglesa, sobretudo na drea da
geografia fisica. Apesar de os pro-
fessores ndo determinarem lei-
tura obrigatéria, para Cristiano,
eles sdo um excelente comple-
mento académico. “Esse material
em inglés normalmente é mais
denso, se aprofunda mais nos
conceitos. Felizmente alguns co-
legas de classe fazem a traducdo.
Mas, sem essa ajuda, os demais
alunos seriam prejudicados.”

CINUSP:
Da Telinha pra Telona

Selecio de produdes que
marcaram a histéria da tele-
visdo mundial. Servigo: Sala
Cinusp Paulo Emilio - Rua
do Anfiteatro, 181. Colméia
- Favo 04 - Cidade Universi-
tdaria, Sdo Paulo - SP. Sala USP
Maria Antbnia. De 29 de maio
a 25 de junho. Ingr. Grdtis.

As dificuldades de alunos ndo
falantes de inglés sdo percebidas
como algo comum a maioria des-
tes universitdrios, de acordo com
Adriana Weigel, professora do
Programa Inco - Inglés para os
alunos da graduacdo da USP. Os
problemas relatados com maior
frequéncia sdo justamente quan-
to a leitura da bibliografia dos
cursos e, as vezes, a participacao
em algumas atividades académi-
cas. “Por exemplo, quando hd
professores-visitantes estrangei-
ros ministrando aulas ou cursos
em inglés. O sentimento € de ex-
clusdo por parte desses alunos”.

Para ela, a falta de conheci-
mento da lingua inglesa acres-
centa obstdculos ao processo
de aprendizagem e faz os estu-
dantes procurarem alternativas
para contornar a situacdo. “Um
aluno pode usar ferramentas de
traducdo, mas isso leva tempo e
também requer conhecimento
para usar tais ferramentas de
modo adequado, a fim de evitar
md-compreensao e equivocos”,
explica a professora.

Mas recursos como Google
Tradutor e DeepL, citados pelos
entrevistados, ndo sdo suficien-

MAC-USP:
Tempos Fraturados

Nova exposi¢do, “Tempos
Fraturados”, do Museu de Arte
Contemporanea da USP (MAC),
desenvolvida em comemo-
racdo aos 60 anos do museu.
Onde: Av. Pedro Alvares Ca-
bral, 1301 - Vila Mariana, Sdo
Paulo - SP. De terca a domingo,
das 10h as 21h. Ingr.: Gratis.

tes para resolver o problema. “E
muito dificil se comunicar e se
integrar com alunos intercambis-
tas, o que acaba me privando de
inimeros conhecimentos que eu
poderia ter sobre aquela pessoa,
o local de onde veio e a realidade
em que cresceu. Essas informa-
¢Oes certamente enriqueceriam
minha reflexdo, como gedgrafa,
sobre o mundo e sobre as pesso-
as”, relata Geovana.

Se para alguns as dificulda-
des comecam jd na graduagdo,
para outros, elas surgem no
mercado de trabalho. E o caso de
Fdbio Medeiros, 30 anos, aluno
de Pedagogia. Na hora de buscar
um emprego, hd muitas escolas
que sdo bilingues e tém o idioma
como requisito. “Se vocé souber
inglés, vocé amplia as suas chan-
ces de trabalho”, comenta.

A situacdo é parecida para
Lennon Lopes, 30 anos, que
estd no dltimo ano do curso de
Histéria. “As melhores vagas de

MariAntonia:
Imagem - Testemunho
Experiéncias artisticas

por presos politicos da dita-
dura. Onde: Centro Universi-
tdrio MariAntonia - Rua Ma-
ria Antonia, 258 e 294 - Vila
Buarque, Sdo Paulo - SP. Vai
até 10 de dezembro, funcio-
namento de terca a domingo,
das 10 as 18h. Ingr.. Grdtis.

1: GUILHERME CASTRO/JC [ARTE]
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emprego sdo as que exigem flu-
éncia. Por causa disso, jd perdi
muita vaga, mesmo tendo ex-
periéncia de trabalho”, relata.
Ele acrescenta que boa parte do
material bibliogrdfico do curso
de Histéria é em portugués, mas
que, por almejar a pés-gradu-
acdo na USP, o inglés se torna
essencial. “Dificil um programa
de p6s ndo ter inglés como pré-
-requisito. Neste caso, a fluéncia
vai determinar também meu
potencial frente aos desafios da
carreira académica.”

Iniciativas como o Programa
Inco buscam diminuir essas dis-
paridades. Oferecido pelo Cen-
tro de Estudos e Pesquisas em
Ensino de Linguas (CEPEL) da
Faculdade de Educacdo da USP
(FEUSP), o curso de inglés gratui-
to é destinado aos alunos de gra-
duacdo da USP. Para participar, o
aluno deve se inscrever nos sor-
teios de vagas que ocorrem se-
mestralmente, no site do CEPEL.

CineMA:
CinemanaVida

Mostra “Cinema na vida:
Os filmes de Rewald & Ab’ Sa-
ber”. Onde: Sala USP Maria
Antbénia no Centro Universita-
rio Maria Antonia — Rua Maria
Antonia, 285 a 294 — Vila Buar-
que, Sdo Paulo - SP. Dia 16, 23
e 30 de junho, as sextas-feiras,
das 18h as 21h. Ingr.: Grdtis.
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» TENDENCIAS

PO

ANA PAULA MEDEIROS E RIAN DAMASCENO
[ REPORTAGEM ]

Imagine que vocé estd andan-
do pela universidade e alguém
te pergunta: “ei, vocé é aquele
menino do TikTok?”. Para alunos
da USP que sdo influenciadores
digitais, a cena € quase rotineira.
Aparecer no “Para Vocé” - aba
inicial de videos recomendados
do aplicativo — ndo é a tnica
meta do pequeno grupo, que faz
malabarismos para equilibrar a
fama e os estudos.

Matheus Theodoro [na foto] (@
matheustheodoro_), por exemplo,
é estudante de Administracdo na
Faculdade de Economia, Adminis-
tracao, Contabilidade e Atudria
(FEA) da USP. Ele divide seu tempo
entre aulas e videos de humor para
o TikTok. O jovem soma quase 4
milhdes de seguidores na rede.

Assim como outros usudrios,
ele comecou a produzir videos
na pandemia. A medida que foi
ganhando mais visibilidade nas
redes, propostas publicitdrias
chegaram, e hoje sdo sua princi-
pal fonte de renda.

Para Gustavo Zael (@uaizael),
a situacao é diferente. Conhecido
como “Agrogay da USP”, o aluno de
engenharia agrondémica na Escola
Superior de Agricultura “Luiz de
Queiroz” (Esalq) da USP coleciona
cerca de 26 mil seguidores no Tik-
Tok. Para ele, viver apenas com 0s
lucros da vida de criador de contet-
do é um plano para o futuro.

“Meu TikTok é monetizado
e recebo por todos os videos,
mesmo que seja pouca quantia.
E um dinheiro que eu nio teria
se ndo gravasse para a internet”,
conta o influenciador.

Segundo Issaaf Karhawi, dou-
tora em Ciéncias da Comunica-
¢do pela Escola de Comunicagoes

Following

, VOCé é um tiktoker |

o Na Universidade

Estudantes da USP conquistam visualizacdes e admiradores
enqguanto tentam equilibrar a vida académica e as midias sociais

e Arte (ECA) da USP e autora do
livto “De Blogueira a Influen-
ciadora” (2020), ser criador de
conteuido durante a graduacdo é
quase que assumir um trabalho
de meio periodo, prdtica comum
entre estudantes.

No entanto, a sobrecarga
pode ser perigosa para vida pro-
fissional e académica. Matheus
assumiu que jd precisou encur-
tar a rotina de gravacdes por
causa dos estudos e perdeu aulas
devido a profissdo.

J4 Zael afirma enfrentar um
grande bloqueio criativo quan-
do estd muito atarefado. “Tem
sido bem dificil, porque a gra-
duacdo exige muito e, quando
vocé coloca gravar videos para
internet nesse combo, vocé fica
sem tempo”, desabafa. Além do
curso integral e da produgdo
para as redes, o jovem participa
de um grupo de extensdo e da
atlética da Esalq.

Os videos dele se dividem em
dois tipos: o dia-a-dia narrado em
terceira pessoa e apresentacdo do
campus. “Quando eu entrei na fa-
culdade, eu ndo via nada sobre a
Esalq, entdo enxerguei uma opor-
tunidade de mostrar o que as pes-
soas ndo costumavam ver.”

Para ele, o objetivo foi atin-
gido. “Quando os calouros entra-
ram neste ano, as pessoas fala-
vam: ‘eu s6 conheci Esalq porque
eu te acompanhava.”.

Issaaf avalia que o interesse
das pessoas pela rotina de univer-
sitdrios estd ligado a um consumo
inspiracional. “Hd uma espécie
de curiosidade pela universidade
publica, que ainda é reservada
para poucos”, explica. “Quando
alguém compartilha a vida den-
tro do campus, é quase escanca-
rar o portdo para que mais pesso-
as possam acessar esse espaco.”

Discover

Em entrevista ao JC, Zael con-
tou que decidiu se autointitular
como “Agrogay da USP” por causa
do peso do nome da instituicdo.

Ao contrdrio dele, “USP” ndo
estampa as redes de Matheus e seu
contetido nao é focado na faculda-
de - o repertorio vai de contetidos
sobre roupas até P.O.V.s (sigla em
inglés para “ponto de vista”), um
tipo de video sobre cendrios inu-
sitados. Mas o influencer confessa
que ainda pretende criar videos
sobre a rotina de universitdrio: “as
pessoas acham interessante que
eu sou um criador de contetudo e
faco uma faculdade publica. Elas
querem saber meu dia-a-dia, como
é a USP, como é a FEA”.

E ndo s6 quem é de fora que
fica curioso com a “vida dupla”
do estudante. Para quem é da
USP, é uma surpresa encontrar o
menino da tela do celular pelos
corredores. “Perguntam ‘o que
vocé estd fazendo aqui?’, e eu falo
‘o mesmo que vocé!’”, brinca.

O estudante afirma gostar
quando outros alunos o abordam
para conversar e tirar fotos em
momentos de descontracdo. Se-
gundo ele, ficou até mais facil para
conhecer pessoas e fazer amigos.

Apesar da fama e do retorno
financeiro, Matheus ndo pensa
em parar de estudar para traba-
Ihar apenas com a internet. “Eu
acho muito importante eu ter
essa formacdo”, afirma.

Seu plano é se beneficiar do
publico que conquistou nas redes
e utilizd-las como uma extensdo
da sua carreira quando se formar.

O estudante pretende se especia- 4

lizar na drea do marketing e di-
vulgar seu proprio negocio nas
midias sociais. Até 14, pensa: “eu
vou finalizar [o curso] e tentar ter
as vivéncias que a faculdade tem
para me proporcionar.”

=)=
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For You
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Preco de pacotes afasta comunidade
uspiana dos Jogos Universitarios

Questao financeira cria fosso entre faculdades publicas e privadas e vira barreira para a inclusao no esporte

JOAO DALLARA E PEDRO FAGUNDES
[ REPORTAGEM ]

Parte significativa das competi-
coes disputadas pelas atléticas
da USP contam com um predo-
minio de universidades particu-
lares. Jogos Universitdrios sdo a
cereja do bolo: reunir mais de
seis faculdades distintas, em uma
cidade do interior do estado, por
quatro dias de jogos e shows, exi-
ge atributos ndo necessdrios em
um confronto de sdbado a tarde.
Dentre eles, o dinheiro. Financiar
um “rolé” dessa magnitude custa
caro. Pelo menos para o uspiano.

“O poder aquisitivo dos alu-
nos de universidades particu-
lares tende a ser maior, o que
garante a facilidade em bancar
os gastos com 0s Jogos Universi-
tdrios. Esse ndo é o caso das uni-
versidades publicas e ndo mais o
da USP”, afirma Yuri Rodrigues,
ex-diretor geral de esportes da
ECAtlética e ex-diretor geral de
esportes da Liga das Atléticas das
Comunicacoes e Artes (Laaca).

O apontamento de Rodrigues
explica o porqué das faculdades
privadas serem maioria nos jogos
universitdrios. Isso ocorre em ra-
z3do dos custos para se manter no
esporte, assim como os altos valo-
res dos pacotes dos torneios — que,
normalmente, acontecem em ou-
tras cidades e custam, em média,
R$ 600, conforme apurou o JC.

O JC mapeou cinco dos
eventos mais importantes em
que a USP é, quase sempre a
Gnica participante publica: o
Juca, disputado pela Escola de
Comunicacgoes e Artes (ECA), o

1:JOA0 DALLARA/JC [FOTO]

InterFAU - campeonato entre
faculdades de Arquitetura e
Urbanismo - competido pela
FAU, o Economiadas - Jogos
Universitdrios de Administra-
¢do, Economia e Contabilidade
-, disputado pela FEA e o Juridi-
cos — Jogos Universitdrios de Di-
reito — competido pela Sanfran.
ALEM DO ESPORTE Pedro Matos,
antigo vice-presidente esporti-
vo da atlética da Faculdade de
Direito da USP, expde barreiras
quanto ao relacionamento da
Sanfran com os demais parti-
cipantes privados do Juridicos.
Diferentemente da maioria
dos Jogos, o realizado pelas fa-
culdades de Direito nido une,
institucionalmente, o social ao
esportivo. Ou seja, as festas ndo
sdo organizadas em conjunto ao
campeonato.

No caso, as atléticas do Ma-
ckenzie e da PUC-SP se respon-
sabilizam pela organizacdo das
festas e convidam o restante
como revendedores. Convite
esse insistentemente recusado
pela Sao Francisco.

“A politica de cotas na USP
tem mudado o nosso publico.
Por conta disso, j4 ndo temos
aderéncia as festas do Juridicos.
Fazemos isso como protesto.
Sdo questdes de acessibilidade
econdmica e, até mesmo, proxi-
midade ideoldgica”, aponta Ma-
tos. A recusa em auxiliar com o
evento € vista com maus olhos
pelas representantes particula-
res. “Preferimos elaborar nosso
proéprio social, junto a USP de
Ribeirdo Preto.”

Por outro lado, algumas atlé-
ticas ndo tém o mesmo conflito
institucional. “Todo mundo sabe
que a USP é a unica [faculdade]
publica do Juca, mas ninguém
trata diferente. A ECA se dd bem
com todo mundo”, afirma Rodri-
gues, acerca do relacionamento
com as faculdades particulares
na organizacio do campeonato.

Marina Capani, presidente da
Atlética da FEA em 2023, também
relata nunca ter testemunhado
nenhum tipo de preconceito por
pertencer a USP, ao acrescentar
que a FEA € a Ginica ptblica entre
as sete atléticas que compdem o
Economiadas. “E um pouco difi-
cil conciliar os interesses.”

No Juca, sio sete faculdades
particulares e s6 uma ptblica. “E
algo que incomoda um pouco,
vocé fica pensando ‘nio tem ou-
tra faculdade publica de comu-
nicacdo que consiga ser grande
o suficiente para se organizar e
estar aqui?’ Eu gostaria que ti-
vesse um time da Unicamp ou da
Unesp. Existem cursos de comu-
nicacdo 1d e como elas nio par-
ticipam?”, questiona Rodrigues.
ESPORTE PARA TODOS 0 perfil dos
alunos da USP, ainda que elitiza-
do em diversos aspectos, € cada
vez mais diverso, sobretudo a
partir de 2016, ano em que en-
trou em vigor a politica de cotas.
Nem todos os estudantes conse-
guem participar dos treinamen-
tos e competicoes por causa das
condicoes financeiras necessd-
rias para a pritica desportiva.

Apesar do livre acesso ao
Centro de Prdticas Esportivas

da USP (CEPEUSP), - que con-
ta com ampla infraestrutura,
como campos, quadras e pisci-
nas —, as atléticas uspianas en-
frentam o desafio da manuten-
cdo das modalidades esportivas,
como contratacdo de treinado-
res, compra de materiais, custos
dos campeonatos e do transpor-
te até os locais das competicoes.
Fatores que provocam exclusdo
no esporte universitdrio.

A segregacdo fica ainda mais
clara quando atletas ndo con-
seguem participar da principal
competicdo esportiva disputada
pela sua faculdade, os Jogos Uni-
versitdrios. Breno Morais Barbo-
sa, aluno da FAU, aparece como
exemplo. “Ano passado ndo fui
para o InterFAU porque depen-
dia do lote social e ele ndo ofere-
ceu um desconto suficiente para
eu conseguir pagar o pacote.”

Vinicius Alves, também da
FAU, relata que os problemas
sdo maiores do que o custo do
pacote: “Também tem a ques-
tdo da barraca e itens de acam-
pamento que eu ndo possuia
e, por isso, teria que comprar,
assim como a alimentacdo, que
representa um grande gasto.”

Os estudantes que ndo pu-
deram comparecer aos Jogos
comentam que, além das acoes
realizadas por suas respectivas
atléticas, hd outras formas para
promover a inclusdo. Atos alinha-
dos entre os times, como vendas
de alimentos e produtos da mo-
dalidade ou até mesmo a arreca-
dacdo de dinheiro de atletas com
melhores condicoes financeiras
podem ser solugoes.
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DE CORPOS
AVORECE QUALIDADE
NOS CURSOS DE SAUDE

Apesar de novas tecnologias e modelos artificiais auxiliarem no estudo sobre o corpo humano,
pecas anatdmicas reais continuam a ser 0 material mais relevante para o ensino

MATEUS CERQUEIRA £ RAFAEL CANETTI
[ REPORTAGEM ]

Em uma sala com azulejos bran-
cos, pisos acinzentados, com
corpos sobre mesas enfileiradas
e que cheira a glicerina, calouros
do curso de Ciéncias Biomédicas
da USP tém seu primeiro conta-
to com os caddveres humanos. E
a famosa prova apelidada pelos
cursos de satde como “gincana”.

No rosto dos estudantes,
olhares curiosos ao manipular
as pecas anatémicas, mas acom-
panhado de uma fisionomia de
tensdao por conta do tempo de
resposta de 40 segundos para
cada pergunta referente ao ma-
terial humano avaliado.

Ao término desse tempo,
eles passam a mesa seguinte
na qual se encontra outra peca.
Pode ser um cranio, um cérebro
dissecado, membros inferiores
(coxas, pernas e pés), ou ainda
um corpo humano completo.

Esta foi apenas uma das di-
namicas de alunos e professores
com o material humano doado
no complexo do Instituto de Ci-
éncias Biomédicas (ICB) da USP
que o JC acompanhou de perto,
para mostrar como as pecas ana-
tomicas sdo essenciais para o en-
sino nas universidades.

1: RAFAEL CANETTI/JC 2: MATEUS CERQUEIRA/JC [ FOTOS ]

CORPO X TECNOLOGIA ... .
Existe mui-

to dessa coisa do primeiro contato
com os doadores que os alunos en-
frentam, o que para algumas pesso-
as talvez ndo seja necessdrio ja que
temos modelos artificiais do corpo
humano”, diz Thelma Renata Para-
da Simao, professora do ICB-USP.

“Mas se vocé fosse fazer uma
cirurgia, vocé se sentiria mais
confortdvel com um médico que
estudou somente com um modelo
pldstico do corpo humano, ou com
um que se debrugou sobre um real
durante a graduacdo?”, questiona.

Renata é uma defensora do
uso do corpo humano para o en-
sino, pesquisa e projetos de exten-
sdo nas universidades. Segundo
ela, hd a necessidade de garantir
que todos os estudantes dos cur-
sos de satide, independentemen-
te da faculdade, tenham contato
com material humano verdadeiro
para uma formacdo de qualidade.

“Com todas esses corpos pre-
servados, os alunos de diferen-
tes cursos, como biomedicina,
medicina, enfermagem, odon-
to, conseguem ganhar elevado
grau de conhecimento sobre
anatomia humana”, aponta.

“A tecnologia, seja com os
modelos pldsticos, tecidos hu-
manos em 3D ou por meio de
andlises tridimensionais em tela

sdo grandes aliadas nos estudos
da anatomia, mas ndo substitu-
tas do corpo humano que apre-
senta diferentes formatos e es-
pecificidades”, acrescenta.

POR QUE DOAR? O professor da

Faculdade de Medicina da USP
(FMUSP), Luiz Fernando Burns,
defende que a importincia da
doacdo de corpos se resume em
garantir o aprimoramento dos es-
tudos e pesquisas. “Isso porque o
corpo humano estd sob constan-
te evolucgdo, apresenta variagdes
[anatdémicas] de pessoa para pes-
soa e, do ponto de vista dos estu-
dos patolégicos, apresenta uma
carga informacional valiosa.”

A doacdo de corpos é um
estimulo aos estudantes e pes-
quisadores para aprofundar os
estudos sobre os tecidos huma-
nos, seja na anatomia cirargi-
ca, patoldgica ou em diversas
outras dreas. Mas para isso, 0s
especialistas alertam que é cru-
cial informar as pessoas que a
doacdo de corpos é uma prdtica
necessdria a ciéncia moderna, e
que ndo hd nada rudimentar ou
humilhante no processo.

“A doacdo de corpo é uma
prdtica altruista que requer
grande reflexdo”, relembra Fer-
nando, “é o ultimo grande ato

l—

A doacao de corpo é uma pratica
altruista que requer grande
reflexao. E o ultimo ato
do paciente ou familiares
que tomam essa decisao

—’

Luiz Fernando Burns,
professor da FMUSP

Estudante do 9° ano

da Escola Professora Dulce
Ferreira Boarin no Museu

de Anatomia Humana Professor
Alfonso Bovero, do ICB-USP

do paciente ou familiares que
tomam essa decisdo de contri-
buir de forma inquestiondvel
para o desenvolvimento cienti-
fico e treinamento dos futuros
profissionais da satde”.

QUAL E 0 PROCESSO? A disposicio

do corpo para doagdo apds a mor-
te € um direito de qualquer cida-
dao, respaldado na lei de nimero
10.406 de 2002. O professor Luis
Tirapelli, da Faculdade de Me-
dicina de Ribeirdo Preto da USP
(FMRP-USP), explica que o pro-
cesso de disposicdo para doacdo é
assegurado desde que com objeti-
vo cientifico, ou altruistico, e de
forma gratuita de todo ou partes
do corpo pelo interessado.

“Entretanto, é vdlido ressaltar
que se um dos familiares barrar
a doacdo, o processo pode ser
interrompido”, afirma. “Ndo é a
toa que esse interesse deve ser
informado e documentado pelo
doador.”

O caminho mais seguro a se-
guir, indica Tirapelli, é primeira-
mente procurar o setor de anato-
mia ou o programa de doacdo de
corpos de instituicoes para qual
se deseja doar, em seguida, emi-
tir o termo de doacdo de corpo
(pessoal efou representante legal)
e reconhecer em cartério.

Por parte das instituicoes, deve
ser assegurado o transporte, infra-
estrutura, armazenamento e de-
mais cuidados com o corpo, dada
a complexidade do processo. “De-
vemos atender as orientacdes das
autoridades sobre a finalidade pra-
tica do caddver e sua condicdo de
conservacao”, reforca o professor.

Na USP, hd trés programas
independentes de doacdo de
corpos: no Centro de Medicina
Legal (Cemel), atrelado a FMRP-
-USP de Ribeirdo Preto, na Facul-
dade de Odontologia, em Bauru,
e na FMUSP, em Sao Paulo.
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Da entrada a Universidade até a pesquisa avancada:
Inteligéncia Artificial é realidade na USP

Instituicao contabiliza mais de 100 grupos de pesquisa sobre o tema;

Center For Artificial Intelligence (C4Al) tem 250 pessoas e explora aspectos basicos e aplicados da area

LEONARDO VIEIRA [ REPORTAGEM ]

E uma revolugio pouco visivel,
mas estd acontecendo. Na Univer-
sidade de Sdo Paulo (USP), o uso
de inteligéncia artificial estd cada
vez mais integrado ao campus,
seja por meio da prépria vivéncia
universitdria ou dos intimeros
projetos de pesquisa do setor.

J& no processo de entrada
na universidade, a IA é utiliza-
da para a correcdo dos gabari-
tos da primeira fase da Fuvest
e do Enem, para garantir maior
agilidade. Outro exemplo é o
desenvolvimento de softwares
inteligentes para possibilitar
que documentacoes e matriculas
sejam feitas a distancia e com
maior seguranca e organizacao.

A principal universidade da
América Latina desenvolve pro-
jetos de Inteligéncia Artificial,
e abriga dois centros de pesqui-
sa de grande porte: o IARA (In-
teligéncia Artificial Recriando
Ambientes), com sede em Sdo
Carlos, e Center For Artificial In-
telligence (C4Al), no Inova USP,
que conta com o suporte da IBM
e da Fundacdo de Amparo a Pes-
quisa do Estado de Sao Paulo
(FAPESP).

O C4Al congrega cerca de
250 pessoas em variados pro-
jetos, da predicdo de varidveis
ocednicas a tomada de decisdao
sobre distribuicdo de alimentos.
“O compromisso é desenvolver
pesquisas no estado da arte em

Inteligéncia Artificial, exploran-
do tanto aspectos bdsicos quan-
to aplicados nesta drea”, afirma
Fernando Osério, coordenador
de difusdo do C4AIL

O C4AI desenvolve estudos
sobre o impacto social e econd-
mico da IA e conduz atividades
de disseminacdo e transferéncia
de tecnologia, procurando for-
mas de melhorar a qualidade de
vida humana e incrementar a
diversidade e a inclusdo.

Osério analisa também o
uso da IA no dia a dia da USP:
“Alguns setores da Universida-
de j4 usam (amplamente) ferra-
mentas de IA no dia a dia, mas
outros talvez pudessem conhe-
cer melhor”. Segundo o coorde-
nador, existe o risco de se usar
inadequadamente a tecnologia
pela falta de conhecimento. Por
isso, € de grande importancia
um “letramento digital”. “Pre-
cisamos ampliar a divulgacao,
a difusdo de conhecimentos e o
aprendizado sobre este tema tio
importante que € a IA”, conclui.

Fabio Cozman, professor da
Poli e diretor do centro de Inteli-
géncia Artificial da USP, diz que
o uso de ferramentas de IA pode
ser benéfico na busca de docu-
mentos e processos de geracio
de respostas factuais ou de su-
mariza¢do, bem como na gera-
¢do de figuras ou tabelas.

No que se refere a participa-
¢ao da USP no setor, o professor
explica que a Universidade tem

1E2: GUILHERME NOGUEIRA/JC [ ARTES ] — IMAGENS FEITAS POR IA

muitos grupos ligados a drea de
IA, com projetos de pesquisa. “Em
2018, foi realizada uma chamada
de projetos e identificados mais de
110 grupos com interesse em IA.”
A Universidade também é sede
de dois centros de pesquisa de
grande porte, financiados pela
FAPESP com outros parceiros.

A drea se destaca também por
ndo sofrer com a falta de inves-
timento: “Pesquisadores da USP
tém conduzido pesquisas em IA
com significativo apoio da Uni-
versidade e de érgios de pesqui-
sa, bem como trabalhado para
transferir o conhecimento ge-
rado para a sociedade”, destaca.
“De forma geral, a USP tem tido
uma lideranca na drea de IA ha
décadas quando consideramos o
panorama nacional”.

Osério comenta que a Inte-
ligéncia Artificial € algo que j4
estd presente: “Na vida acadé-
mica, a IA tem contribuido na
busca, organizacio e mesmo
na producio de contetidos, que
ajudam no dia a dia dos alunos,
professores, funciondrios e pes-
quisadores em geral”.

Segundo ele, a Ciéncia de
Dados baseada em IA, com o big
data, os sistemas de andlise de
dados, de predicio, de classifica-
¢de e de organizacio de dados,
sdo considerados como pratica-
mente indispensdveis para a rea-
lizacdo de boas pesquisas. “Fazer
ciéncia tem uma forte relacdo
com ‘dados e observacoes’, e a

IA estd diretamente relacionada
com o tratamento, andlise e in-
terpretacdo de informagdes e de
dados”, destaca.

“Pode automatizar tarefas,
otimizar processos, criar mode-
los de previsio e andlise de da-
dos, e muito mais do que isso,
contribuindo, assim, para ‘am-
pliar’ as capacidades de produ-
¢do e produtividade humana, e
inclusive, pode ampliar nossa
capacidade de geracio e inter-
pretacio de novos conhecimen-
tos”, enfatiza Osério.
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DANI ALVARENGA [ REPORTAGEM ]

Eu me lembro de brincar
com minhas bonecas aos pés
da minha made, enquanto ela
estudava para a faculdade. Sou
filha de uma mulher que deu a
luz muito jovem, com apenas 20
anos. A graduacdo era mais que
um sonho, era uma necessidade
para ela poder me sustentar. Por
isso, quando soube que a Univer-
sidade de Sao Paulo tinha o “Blo-
co das Mades”, no qual mulheres
que estudam na institui¢do mo-
ram com seus filhos, me pareceu
que finalmente as faculdades,
ou pelo menos a USP, estavam
entendendo que ndo podiam ser
ambientes excludentes.

Com a proximidade do Dia
das Maes, pensei em como aque-
le espaco é simbdlico. A come-
moracdo ndo €é apenas sobre
presentes, mas também é uma
forma de lembrar todas as lutas
que uma mulher precisa enfren-
tar para garantir os direitos dos
seus filhos. Ter uma residéncia
dentro da universidade seria
menos uma batalha. Mas logo
percebi que o buraco era mais
embaixo - e ficava do lado das
rachaduras, vizinho as infiltra-
coes. Apesar da moradia ser uma
conquista social, havia muito
abandono. “Ndo existe Dia das
Maes, ndo existe cartazes falan-
do sobre isso no campus, ndo
existe sequer um parabéns, para
ser sincera. Nunca passaram
aqui para fazer uma acdo cole-
tiva com as mades e as criancgas.
Eu saio daqui esse ano sem ver
sequer uma atitude de reconhe-
cimento e generosidade em rela-
¢do a maternidade na USP”, me
explicou Cintia Silva, de 34 anos,
made de uma menina de 11 anos.

Cintia se mudou para um apar-
tamento nos Conjuntos Residen-
ciais da USP (CRUSP) apos fazer
transferéncia externa da Universi-
dade Federal de Sao Paulo (Unifesp),
em Campinas. 14, ela enfrentou
dificuldades, uma vez que ndo hd
moradia para as maes. Além disso,
por ser natural da Bahia, ndo estava
acostumada com o frio paulista. “Mi-
nha filha pegou uma pneumonia e
quase morreu. Eu vim do nordeste,
ndo sabia que existia uma roupa cer-
ta para ndo passar frio. Se continuas-
se daquele jeito, a gente ndo tinha
condicoes nem de sobrevivéncia”,
relatou Cintia.

Ela descobriu que a USP era
a Unica instituicdo no Brasil que
oferecia uma moradia para as
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MAES A LUTA

mades. Cintia viu na faculdade a
oportunidade de dar melhores
condicOes para si e para sua fi-
lha. “Quando eu cheguei aqui,
era tanta felicidade, eu olhava
para o céu, para as drvores e
s6 agradecia. Eu lembro de ver
carrapato pulando nas paredes
e pensar ‘ai, isso é o de menos,
eu resolvo’”. Esse relato da Cin-
tia resume bem o que o CRUSP
representa para tantas familias:
uma chance de sobrevivéncia.

Os blocos de moradia do
CRUSP ficam ao lado do bandejao
central da institui¢do. Um longo
corredor une os prédios em que
os alunos habitam, que sdo dis-
tinguidos por letras. O Bloco das
Maes é o A, o mais isolado de to-
dos. Ao andar até 14, eu s6 ouco
meus passos. A comum sinfonia
de conversas que cercam o restau-
rante universitdrio fica para trds.
O primeiro sinal que vejo de que
aquele lugar pode ser ocupado
por mais do que jovens adultos
é um carrinho de bebé guardado
debaixo das escadarias do bloco B.
Esse ainda ndo € o local destinado
para as maes, mas eu jd sabia que
algumas familias precisaram ficar
em residéncias comuns.

“H4 maes em outros blocos
também. A quantidade de mora-
dias ndo é suficiente. Elas tém que
dividir apartamento, porque 1la
eles nao colocam um [apartamen-
to] s6 para as maes”, informou-me

Yuli Torres, de 33 anos. Ela mora
no CRUSP desde 2021, com sua fi-
lha de 5 anos. A conversa com Yuli
me preparou para um cendrio ja
conhecido nas moradias da USP:
depredacao e falta de assisténcia.
Ocupado por 12 familias, as cons-
trucdes sdo mais preparadas para
acomodar criangas, mas possuem
diversos outros problemas de es-
trutura. No meu caminho para
visitar o local, consigo ver infiltra-
¢Oes por uma ampla janela.
Thais Ananda Gouvéa, de 29
anos, se mudou para o Bloco das
Mdes em 2021, apds conseguir
a guarda da sua sobrinha de 5
anos. Ela jd morava no CRUSP e,
por isso, me relatou a diferenca
entre os apartamentos. “E bom
porque vocé ndo precisa morar
com outros moradores, eu mo-
rei com trés pessoas no bloco
D. Mas, por outro lado, 14 [Blo-
co das Maes] a estrutura fisica
é pior do que a dos outros blo-
cos comuns. Eu tenho proble-
ma de rinite, porque tem mofo,
também tenho que lidar com
cupim. Atrds tem uma floresta,
e s6 agora conseguimos cortar
0 mato, 14 tem muita aranha e
formiga”, afirmou a estudante.
Realmente, quando chego na la-
teral do bloco A, me deparo com
uma pequena floresta, com pou-
quissima iluminagdo. Sinto um
cheiro esquisito de dejetos. Olho
para o chdo e, perto da entrada

da moradia, vejo um bueiro com
a tampa quase destruida.

Decido entrar no bloco e sigo
em dire¢do a um corredor no
térreo. Além das infiltragdes, hd
também rachaduras e buracos
nas paredes. Vou em frente e vejo
a cozinha, percebo os problemas
que jd tinha ouvido: hd apenas 2
mesas e um Unico fogdo antigo
para as 12 familias. “A cozinha
sempre estd cheia, e vocé quer
ganhar tempo, ndo ficar o dia in-
teiro cozinhando”, explicou Yuli
Torres. Apesar de ser permitido
levar as criancas para comer nos
bandejoes, nem todas as mades
conseguem fazé-lo. Isso porque
é necessdrio colocar o nome dos
filhos em uma lista para que o
acesso seja liberado, porém ela é
atualizada com pouca frequéncia.

“Estou com problemas com
a lista da minha filha no restau-
rante. Estou esperando mais de
dois meses e, até agora, nada”.
Yuli Torres parou de frequentar
0 bandejdo ap6s passar por uma
situacdo incomoda. Ela e sua fi-
lha pegaram suas bandejas para
comer, se serviram e, na metade
da refeicdo, uma funciondria as
interrompeu. “Ela comecou a gri-
tar que minha filha ndo estava na
lista de acesso, logo ndo tinha di-
reito de pegar uma bandeja, ndo
tinha direito de comer. Eu passei
por um constrangimento”, rela-
tou Yuli. Ela jd enviou o nome de
sua filha para a assisténcia social,
mas nada foi resolvido.“Tem ou-
tras maes que estdo passando por
isso. E um abandono”.

Yuli ndo estava exagerando.
No fim da minha visita ao local,
descubro: o chamado “Bloco das
Mades” é, na verdade, s6 aquele
pequeno corredor no primeiro
andar. Esse é o espaco que a USP
disponibiliza para as mades uni-
versitdrias. Entendo, finalmen-
te, o que Cintia Silva quis dizer
quando me relatou: “Viver o Dia
das Mdes no CRUSP é como viver
todos os outros dias aqui: uma
eterna luta. Viver no CRUSP é
uma resisténcia muito grande,
vocé resiste as condicdes de in-
salubridade, de subsisténcia e,
digo mais, de desespero, porque
vocé tem uma responsabilidade
com a sua crianga”.



